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TO START TRUDNY I DLA DZIECI, | DLA RODZICOW

iedy oboje rodzice mu-
K sza wroci¢ do pracy,

a ich male dziecko po
raz pierwszy ma by¢ powie-
rzone winne niz rodzicielskie
rece, zamiast spodziewanej
ulgi (bo kto policzy, ile razy
obiecywali sobie, ze wkoncu
odetchna?), pojawia sie stres.
Wybdr osoby imiejsca, dzie-
ki ktorym mlody mieszkaniec
Warmii i Mazur bedzie mog}
sie rozwija¢ ibez smutku cze-
kaé na powr6t rodzicow, bywa
trudny. A przeciez nie tylko

Fot. Lidia Dzwolak

oemocje chodzi. W przypad-
ku najmlodszych dzieci, czy-
li tych do lat trzech, koszty
opieki sg wysokie. Je§li nasze
dziecko nie dostanie sie do
zlobka miejskiego, ktorych
wnaszym wojewodztwie jest
jak na lekarstwo, musi szu-
ka¢ schronienia w prywat-
nej placéwce. Zeby nie bylo
przesadnie ré6zowo, s one nie
tylko drozsze (rodzice mowia
otym, ze to koszt okolo 1000
zl, cho¢ warto pamietac, ze
w niektérych przypadkach

Autorka zdje¢, ktdre znalazty sie na pierwszej i drugiej
stronie tego wydania ,Raportu” jest Lidia Dzwolak

KOLEJNY RAPORT
Kolejne wydanie ,Raportu dziennikarzy Gazety
Olsztynskiej" ukaze sie 21 maja. W czasie, kiedy
tegoroczni maturzysci bedg sie martwié swo-
im egzaminem dojrzatosci, my postaramy sie
sprawdzic, dlaczego tak wiele mtodych osdb
wyjezdza z Warmii i Mazur. Sprébujemy nie tylko

znalez¢ odpowiedz na to pytanie, ale zadamy tez
kolejne, pytajac specjalistow, jak ich tu zatrzy-

mac?

Poprzednie wydania Raportdw znajdziecie Pan-
stwo na stronie gazetaolsztynska.pl

Redaktorzy prowadzacy:
Daria Bruszewska-Przytuta,
Mirostaw Wieczorek
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mozna liczy¢ na dofinansowa-
nie np. zprogramu Maluch+),
ale 1 nadal do$¢ nieliczne
(wszystkich zlobkéw, pub-
licznych inie, jest na Warmii
iMazurach okolo 50).

Druga opcja dla malucha,
ktory niezle sobie radzi wgru-
pie rowie$nikow, sg klubiki
dzieciece. Jesli rodzic stawia
na mniejsze grono towarzy-
szy, rozwiazaniem sa z kolei
opiekunowi dzienni. Taka
forma opieki wciaz nie jest
zbyt popularna wnaszym re-

gionie, ale, by¢ moze, bedzie
sie to zmienia¢. Ostatnia op-
cja dla najmlodszych dzieci
jest zatrudnienie niani.

W przypadku starszych
dzieci, czyli takich, ktoére
mozna posytaé¢ do przedszko-
li, sprawa wyglada nieco le-
piej. Prawo o$wiatowe zakla-
da, Ze miasto czy gmina ma
obowiazek przyjac wszystkich
chetnych mieszkancow. Skad
wiec tak liczna reprezentacja
przedszkoli prywatnych?
A stad, miedzy innymi, ze

miejsce dla naszego dziecka
nie zawsze znajdzie si¢ tam,
gdzie bySmy chcieli. W gre
wchodza tez czesto kwestie
dodatkowych zajeé, na kto-
rych coraz czeSciej zalezy ro-
dzicom.

Dziennikarze ,Gazety Ol-
sztynskiej” zajrzeli do réznych
miejse, w ktorych zapewnia
si¢ opieke nad najmlodszymi
mieszkancami Warmii i Ma-
zur. Co udalo nam sie ustali¢?
Zapraszamy do lektury.

Daria Bruszewska-Przytuta

JAK SYTUACJA WYGLADA W OLSZTYNIE?

W tegorocznej rekrutaciji do przedszkoli (prowadzonych
przez miasto oraz przedszkoli niepublicznych wytonio-
nych w otwartych konkursach ofert) zgtoszono 1180
dzieci.

Do rekrutacji ztobkowej ztozono 636 wnioskow.
Oznacza to, ze o 1 miejsce w przedszkolu starato sie 0,85
osoby, a o 1 miejsce w ztobku: 1,8 osoby.

W Olsztynie prowadzonych jest:
27 przedszkoli prowadzonych przez nasz miasto;
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39 przedszkoli niepublicznych, w tym: 14 placéwek
wytonionych w otwartych konkursach ofert, w ktérych
rodzice ponoszg optaty za korzystanie z wychowania
przedszkolnego w wysokosci takiej jak w przedszkolach
miejskich.

Dziata tu tez 29 ztobkow, w tym 4 ztobki miejskie.
Rodzice mogg postaé dzieci takze do 2 klubow
dzieciecych(sa tylko niepubliczne)lub skorzystac z po-
mocy 26 opiekunow dziennych (tylko niepublicznych).

Odsetek dzieci do lat 3 objetych réznymi formami opieki

instytucjonalnej
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CZY PLACOWKA TO DOBRE MIEJSCE
DLA DZIECKA? PYTAMY RODZICOW

NIEKTORZY RODZICE ZA NIC W SWIECIE NIE ODDALIBY DZIECKA DO ZLOBKA. INNI WYMIENIAJA ZA TO SAME ICH ZALETY. A CO
/ PRZEDSZKOLEM? ZDANIA SA PODZIELONE, ALE WYMAGANIA BARDZO ZBLIZONE. NA CO ZWRACAMY UWAGE, WYBIERAJAC IDEALNE
MIEJSCE DLA NASZEGO MALUCHA?

orka Kasi miala 11
miesiecy, gdy mama
zdecydowala sie od-
dac ja do zlobka.

Co pomoglo wwy-
borze odpowiedniej placow-
ki?

— Na pewno opinie innych
rodzic6w, polozenie zlobka,
warunki, jakie w nim panu-
ja, atakze kadra i podejscie
pracownikéw do dzieci. Du-
zym atutem byly tez zajecia
edukacyjno-rozwojowe dla
maluchéw — wylicza mama
2,5-letniej dzi§ Martynki.

— Okazalo sie, ze mdj wy-
boér byl strzalem wdziesiatke,
amala naprawde $wietnie si¢
rozwija. Mysle, ze moze to by¢
Wwpewnej mierze ro6wniez za-
stuga zlobka. Martynka juz od
roku nie ma problemu zzala-
twianiem swoich potrzeb na
nocnik czy korzystaniem zto-
alety. Jest bardzo kontaktowa
iotwarta na ludzi. Co wiecej,
mala juz sylabizuje, maluje,
rysuje, wycina, tanczy, Spiewa
izna na pamiec¢ setki piose-
nek i wierszykow! — chwali
corke Kasia.

I zaznacza: — To jeszcze nie
wszystko. Martynka samo-
dzielnie je posilki, nie spedza
czasu przed telewizorem czy
ztelefonem wraczkach. Prze-
szla sporo infekgji, ale nabra-
ta tez odpornoéci. Zlobek daje
mojej corce pewny plan dnia
i poczucie stabilizacji, a mi?
Na pewno wiecej czasu dla
siebie imozliwos¢ polaczenia
macierzyhstwa z praca — za-
uwaza 29-letnia mama.

Kasia nie ukrywa, ze do-
strzega ogromny progres
W rozwoju swojego dziecka
w poréwnaniu do rowies-
nikow, ktorych rodzice nie
zdecydowali sie skorzystac
zushug zlobka.

— Martyna jest bardzo sa-
modzielna, opiekuncza, zdy-
scyplinowana i méwi pelnymi
zdaniami. Jest bardzo uwazna
ikontaktowa, anie zawsze tak
bylo. Mam pewno$é, ze moja
corka jest wpelni gotowa, by
i$¢ do przedszkola.

Czy taka sytuacja moze mieé
jakie$ minusy?

— Tak jak wspominalam,
dzieci, ktore na co dzien

przebywaja w swoim to-
warzystwie, lapig od siebie
rézne infekcje, ale z drugiej
strony, staja sie bardziej od-
porne. Sporym minusem,
zwlaszcza na poczatku, jest
separacja dziecka z mama
— moéwi Kasia. I przyznaje:
— Mialam wyrzuty sumie-
nia, wysylajac Martynke
do zlobka. Ciagle mysla-
lam o tym, jaka jest jeszcze
malutka ize powinnam by¢
znia. Zdrugiej jednak strony
dzi$§ widze wiele zalet zlobka
iciesze sie, ze udalo mi sie
zaghluszy¢ ten glos niepew-
noéci w glowie.

Pozostaje jeszcze brak stu-
procentowej kontroli nad
tym, co dzieje sie¢ zdzieckiem,
gdy to nie my si¢ nim zajmu-
jemy.

— Powierzamy malucha
w tak naprawde obce, choc
sprawdzone opiniami innych
rodzicow, rece. I niestety, je-
zeli na czym$§ nam zalezy,
to trzeba czasem powtorzyc
to paniom w zlobku nawet
kilkana$cie razy. My tak

Wszelkie prawa zastrzezone. GRUPA WM Sp. z 0.0.

AGNIESZKA:
MARTYNA JEST
BARDZO SAMODZIELNA,
OPIEKUNCZA,
ZDYSCYPLINOWANA
| MOWI PELNYMI
ZDANIAMI

walczyly$émy ze smoczkiem.
Wiadomo, ze czasem prosciej
po prostu podaé go dziecku,
ale mi bardzo zalezalo na
tym, by juz go Martynie nie
podawano. Udalo sie. Ale za
to odpieluszkowanie wzlobku
szlo bardzo opornie. Ostatnio
wyszlo nawet na jaw, ze panie
nadal zakladaly jej pieluche
do spania, mimo ze dziecko
jest juz wstu procentach od-
pieluszkowane od listopada
— opowiada Kasia.

Te drobne uwagi nie zmie-
niaja jednak pozytywnego
nastawienia 29-latki do pla-
cowki, ktora wybrala.

— Kiedy zuwagi na pande-
mie przez jaki$ czas bylySmy
zamkniete w domu, widzia-
tam, ze Martynka robi sie
apatyczna. Brakowalo jej za-
jeé, towarzystwa innych dzieci
iwydawala sie zdezorientowa-
na. To chyba najlepszy dowod
na to, ze zlobek pozytywnie
wplywa nie tylko na rozwdj jej
umiejetnosci, ale i dobry hu-
mor — podsumowuje Kasia.

Opinie moich innych roz-
moéwcezyh nieco rdzniag sie
od tego, co uslyszalam od
mamy Martynki.

— Moim zdaniem jedynym
plusem korzystania z ustug
zlobka, jest mozliwo$é szyb-
szego powrotu matki do pra-
cy — twierdzi Monika, ktorej
corka konczy wlasnie dzie-
wieé miesiecy.

— Nie uwazam, ze oddanie
tak malego, nawet kilkuna-
stomiesiecznego dziecka do
zlobka moze mie¢ korzystny
wplyw na przyklad na jego in-
tegracje zinnymi dzie¢mi czy
rozwoj samodzielnosci, bo to
jeszcze nie ten etap. Dla mnie

oddanie dziecka do tego typu
placowki byloby ostatecznos-
cig. Wolalabym juz ograni-
czy¢ wydatki i zrezygnowaé
zpewnych udogodnien tak, by
utrzyma¢ si¢ z jednej pens;ji.
Dzigki temu moglabym by¢
przy dziecku przynajmniej
przez pierwsze dwa-trzy lata
jego zycia iuwazam, ze to na
pewno nie bylby stracony czas
— przyznaje 32-latka.

Podobnego zdania jest Ania.

— Uwazam, ze najlepsze, co
moze da¢ matka dziecku, to
bycie przy nim do trzeciego
roku zycia — moéwi bez wa-
hania mama niespelna 3-let-
niego Krzysia.

— Naprawde widaé, gdy
dziecko zaczyna interesowac
sie zabawa z rowie$nikami
ikiedy zaczyna ich potrzebo-
waé wswoim otoczeniu. Unas
ten moment nadszedl, gdy
Krzy$ mial 2,5 roku i wiem,
ze dopiero teraz jest gotowy
na przygode z przedszkolem
— zauwaza Ania.

Ale dodaje: — Sa sytuacje,
w ktorych rodzice musza
oddac¢ dziecko do zlobka ze

MONIKA:
JEDYNYM PLUSEM
KORZYSTANIA Z USLUG
ZLOBKA, JEST
MOZLIWOSC SZYBSZEGO
POWROTU MATKI DO
PRACY.

wzgledu na powr6t do pra-
cy czy koniecznoéé jej zna-
lezienia i to jest zupelnie
zrozumiale. Ciesze sie, ze
ja moglam spedzié zsynem
ten najpiekniejszy czas,
ktory juz nigdy sie prze-
ciez nie powtoérzy. Jezeli
mialabym wybiera¢ jesz-
cze raz, nie zmienilabym
zdania izostala z Krzysiem
do momentu, az p6jdzie do
przedszkola.

Ania juz zaczyna rozgladac
sie za odpowiednia placowka
dla swojego synka.

Dalsza cze$é tekstu na str. 4.

ANNA
WALUKANIS,
MAMA
ZOLSZTYNA

Anna Watukanis: Wyhor ztob-
ka przy obydwu moich synach
nie byt sprawg oczywista.
Zwtaszcza przy pierwszym, gdy
zastanawialismy sie tez nad
nianig. Ale na poczatku trudno
nam byto znalezé osobe, ktéra
wzbudzitaby nasze absolutne
zaufanie. W koncu praktyko-
walismy system mieszany.
Ztohek na co dzien, starsza
pani po sgsiedzku jako niania
podczas chorab, ktore, co tu
duzo ukrywag, - gdy dziecko
chodzi do ztobka, bardzo
czesto sie zdarzajg. Poza tym
wokot w tym czasie nie mie-
lismy zadnych matych dzieci,

a zalezato nam, by synowie
mieli kontakt z réwiesnikami.
Szczesliwie obaj moi syno-

wie od poczatku dobrze sie

w ztobku zaaklimatyzowali

i chetnie do niego chodzili.

To duza ulga dla rodzica, gdy
unika sie porannych awantur.
Jeden wcigz chodzi do ztobka,
drugi jest juz przedszkolakiem.
Péjscie do przedszkola nie byto
dla starszego szokiem, zwtasz-
cza ze ztobek i przedszkole sg
w jednym budynku. Jesli rodzic
jest pewny swoich decyzji o po-
wierzeniu dziecka placéwce

— dziecko tez to czuje i jest
spokojniejsze. Co ciekawe

z drugim synem trudniej byto
mi sie rozstaé niz z pierwszym.
Moze dziatata tak na mnie
Swiadomosg, ze to drugie

i najprawdopodobniej ostatnie
dziecko, wiec i wtasnie cos sie
bezpowrotnie konczy?




PIATEK 12310412021

|\

GAZETAOLSZTYNSKA.PL\\\DZIENNIKELBLASKI.PL

— Podobaja mi si¢ te przed-
szkola, ktore sg aktywne
wmediach spolecznoséciowych
— relacjonuja wazniejsze
momenty, wstawiaja zdjecia
zzajec¢ iatrakeji, ktore oferu-
ja. Mam wrazenie, ze dzieki
temu ma si¢ pewna kontrole
nad tym, co robi nasze dzie-
cko, gdy nie mamy go na oku
—zauwaza mama 3-latka.

Co jeszcze jest wazne?
— Biore pod uwage przed-
szkola, w ktoérych dziecko
uczy sie¢ poprzez zabawe ima
szans¢ poznac jaki§ jezyk
obcy. Wazna jest dla mnie
odpowiednia kadra i pew-
nos$é, ze oddaje Krzysia wdo-
bre rece.

Kiedy wybierzemy dobra
placowke, plusy zwiagzane
z pobytem dziecka w przed-
szkolu, same sie mnoza.

— To, na ktore si¢ zdecydo-
walam, nigdy mnie nie za-
wiodlo — moéwi Agnieszka,
kolejna mama, z ktora roz-
mawiam.

Syna icorke Agnieszki dzieli
kilka lat r6znicy. — Najpierw
do przedszkola trafit moj syn
— mial wtedy 3,5 roku ioka-
zalo sig, ze moj wybor byt

ANIA:
UWAZAM, ZE NAJLEPSZE,
CO MOZE DAC MATKA
DZIECKU, TO BYCIE
PRZY NIM DO TRZECIEGO
ROKU ZYCIA.

bardzo dobry. To upewnilo
mnie w tym, ze bez obaw do
tej samej placoéwki moge po-
sta¢ moja corke. Maja trafila
do tego samego przedszkola
co jej brat, gdy miala niecale
trzy latka — opowiada 35-let-
nia elblazanka.

— Corka stala si¢ bardziej
otwarta inie jest juz tak nie-
Smiala, jak wczes$niej. Widze
tez ogromne postepy w jej
rozwoju. Poza tym zyska-
la wiele nowych kolezanek,
z ktérymi bardzo lubi spo-
tyka¢ sie popoludniami na
placu zabaw. Duzo wiecej tez
robi sama woko} siebie. Nie
chce, zeby jej pomagaé przy
ubieraniu czy sprzataniu
wswoim pokoju. [uwielbiam,
jak bawiac sie, zaczyna Spie-
wac nowa piosenke —relacjo-
nuje Agnieszka.

A minusy?

— Chyba nie ma — odpo-
wiada. — Aspekt spoleczny
przy rozwoju dzieci w wieku
przedszkolnym jest dla mnie
najwazniejszy. Bo gdzie in-
dziej nauczylaby sie zy¢
wérod innych dzieci, jak nie
wprzedszkolu? — zastanawia

Na koniec 2019 r. z instytucjonalnych form opieki nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 korzystato 143,6 tys. dzieci w Polsce.
92 proc. z nich przebywato w ztobkach.

Wojewodztwo warminsko-mazurskie miato w tym czasie najnizszy
wskaznik dostepnosci opieki nad matymi dzie¢mi
(85 podopiecznych/1000 dzieci).
Srednia dla kraju wynosita 124/1000.

si¢ moja rozmowcezyni.

I po chwili odpowiada:
— Rodzice, nawet gdy nie
pracuja, nie sa w stanie
daé dziecku tego, co da mu
przedszkole. To tam maluch
dowiaduje sig, Ze czasem trze-
ba zawalczy¢ o swoje, ale tez
uczy sie wielu rzeczy, ktore
pomoga mu w przyszloéci ina
pewno przydadza sie wszkole.

A jakie zdanie na temat
przedszkoli majg bardziej
do$wiadczone mamy?

— Trzeba szukac i znalez¢
dobra placowke, a w mie-
dzyczasie uwaznie obserwo-
waé zachowanie dziecka, bo
wiele moze ono zdradzi¢ na
temat miejsca, do ktoérego
uczeszeza — mowi 60-letnia
Krystyna, mama trojki dzieci,
ktora wprzeszlosci pracowala
jako przedszkolanka.

— Kiedy$ wybor byl bardziej
ograniczony, nie bylo interne-
tu inie mozna bylo poczytaé
sobie opinii na temat danej
placowki, dlatego nawet mi,
pomimo mojego doswiadcze-
nia, przydarzyla si¢ nieprzy-
jemna niespodzianka — opo-
wiada pani Krystyna.

Ponad dwadziescia lat temu
dokonala niewla$ciwego wy-
boru, co na szczeScie szyb-
ko zauwazyla.

— Jedna z moich corek,
ktora zwykle byla otwarta
i radosna, panika reagowa-
la na poranne wyjScie do
przedszkola. Wracala za-
chmurzona, z grymasem na
twarzy ibez apetytu. Po mo-
jej interwencji wyszlo na jaw,
ze zmuszano ja do jedzenia,
czego wnaszym domu nigdy
nie praktykowaliSmy. To byl
dla mnie wazny sygnal ostrze-
gawczy, po ktorym zabralam
dziecko z tego przedszkola
—relacjonuje moja rozmow-
czyni.

— Oczywiscie udalo mi sie
znalez¢ dobre przedszkole
ito na tyle dobre, ze pojawil

Wszelkie prawa zastrzezone. GRUPA WM Sp. z 0.0.

sie kolejny problem — cérka
nie chciala zniego wychodzi¢
— Smieje si¢ pani Krystyna.

Dzi§ ma dla mlodych mam
kilka rad.

— Przy wyborze odpowied-
niej placowki kierujmy sie
opiniami innych rodzicéow,
sprawdzmy tez, czy dane
przedszkole jest aktywne

KRYSTYNA:
DOBRE PRZEDSZKOLE
UCZY WSPOLPRACY,
ODPOWIEDZIALNOSCI,
EMPATII
| WRAZLIWOSCI.

w mediach spolecznoscio-
wych — zperspektywy czasu
widze, ze to naprawde ula-
twia zycie. No i nie bgjmy
sie metody préb i bledow.
Jezeli widzimy, ze z jakich$
wzgledow nasze dziecko
nie odnajduje si¢ w danym
przedszkolu, nie ignorujmy
sygnalow, ktére nam wysyla
— sprawdzmy to i w mia-
re mozliwoSci spréobujmy
zinnym miejscem — poleca
pani Krystyna.

I dodaje: — Idealne przed-
szkole poznamy po u$miechu
naszego dziecka — po tym, jak
opowiada o tym, co je dzi§
spotkalo inie moze doczekaé
si¢ kolejnego poranka, bo wie,
Ze znowu zobaczy sie ze swoja
ulubiona panig i réwieSnika-
mi. Dobre przedszkole uczy
wspolpracy, odpowiedzial-
nosci, empatii i wrazliwosci.
Kiedy maluch jest szczesli-
wy, lepiej rozwijaja sie jego
umiejetnosci ijuz codziennie
bedzie zaskakiwal nas nowa
piosenka, czy wierszykiem,
ap6zniej juz tylko kolejnymi
piatkami wszkole.

Kamila Kornacka

Bastekii jégb_ mama
Monika St

e valska? d

do tej pory majq kontakt
Z nianig, ktéra zajmowa-
ta sie chtopcem, gdy byt
malutki '

hiwum prywatne

v

NIANIA: DLA JEDNYCH KONIECZNOSC, DLA INNYCH

,FANABERIA",

ALTERNATYWA DLA  ZtOBKA |

DLA

POZOSTAWANIA NA URLOPIE WYCHOWAWCZYM. NAJLEPIEJ
JAKBYBYtAZPOLECENIA,JESLINIEJEST—MOZEOKAZACSIE
IDEALNA,ALEMOZE TEZNASPORZADNIEZAWIESC.COWAZNE,
DO OPIEKI NAD MALYM DZIECKIEM MOZNA JA ZATRUDNIC
LEGALNIE, NA PODSTAWIE UMOWY AKTYWIZACYJNEJ, BEZ
PONOSZENIA KOSZTOW UBEZPIECZEN.

ala Pola miala 1,5
roku, gdy jej mama
z dnia na dzien
nagle dostala pra-
ce.

— StaneliSmy pod Sciana.
Na spokojna adaptacje zztob-
ku nie bylo czasu, w pracy
musialam pojawié sie ,juz”.
Zaczeli$my goraczkowe po-
szukiwania opiekunki — opo-

wiada Katarzyna Roézanska,
mama dziewczynki. Wybor
padl na sprawiajaca mile
wrazenie mloda dziewczyne
mieszkajaca w poblizu. Mia-
la tylko za zadanie zajmowac
sie¢ dzieckiem. Zadnego pra-
nia, gotowania, sprzatania.
Pierwszy dzieh pracy niani
minal spokojnie, ale juz we
wtorek pani Katarzyna nie

mogla na czas wyj$¢ do pra-
cy, bo na widok niani corka
wezepila sie wnig jak malpka.
Cala whisterii.

— Pola byla otwartym dzie-
ckiem. Zawsze chetnie bawila
sie z innymi maluchami. Jej
zachowanie bylo wiecej niz
niepokojace — wspomina.
W érode rano, gdy historia hi-
sterii si¢ powtorzyla, rodzice
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Poli wlozyli do misia dykta-
fon.

— Odstuchiwalam w nocy
nagrania z tych kilku godzin
i wlos sie jezyl. Ta kobieta
podczas domniemane;j opieki
nad corka prawie wcale sie do
niej nie odzywala! — opowia-
da pani Kasia. Nie wiadomo
do konica, co wtym czasie ro-
bito dziecko, bo na nagraniu
mieszaly sie gléwnie dzwieki
co rusz to nowej opery myd-
lanej irozmow telefonicznych.

— Jaki beznadziejny wozek
oni maja, taki niewygodny
do prowadzenia! Nie bede
zta ich mala na spacer cho-
dzila, bo to katorga. Ty wiesz,
jak oni mi ja kazali usypiac¢?
Siedzie¢ przy niej ija glaskac.
Jakbym ja tak miala robic¢
z ,nasza~ wdomu, to bym sie
chyba ,zajechala” — pani Ka-
tarzyna nie mogla uwierzyc
w to co slyszy. Z nagran wy-
nikalo tez, ze wporze drzemki
niania wkladala dziewczynke
do 16zeczka, zamykala drzwi
i czekala, az za$nie. Dlugo
nieustajacy placz osamot-
nionego dziecka nie robit na
niej najmniejszego wrazenia.
Opiekunka ,na powazniej”
zaczynala sie zajmowaé mala
podopieczna, gdy wiedziala,
ze zbliza si¢ czas powrotu do
domu jej rodzicow

— Co$ tam wtedy do corki
przebaknela pod nosem, roz-
sypala na podlodze klocki,
zdjeta lalki z potki. Gdy wra-
calam zpracy, wszystko teore-
tycznie wygladalo normalnie
—wspomina pani Kasia

Tamtej nocy olsztynianka
znerwow do $witu nie zmru-
zyla juz oka.

— Rano, gdy opiekunka
znéw pojawila sie unas, rze-
czowym tonem oznajmilam
jej, ze jak ten rodzaj pracy ja
tak meczy, to powinna zaj-
mowa¢é si¢ czyms$ innym, ze
zyjemy w takich czasach, ze
powinna by¢ $§wiadoma, ze
wszystko jest do sprawdzenia,
aja wla$nie sprawdzilam, ze
ona do tej pracy kompletnie
si¢ nie nadaje. Byla tak zszo-
kowana, ze nie powiedziala
ani stlowa tylko po prostu
wyszla — opowiada pani Ka-
tarzyna. Od tej pory rodzice
Poli ze slowem ,niania” nie
maja dobrych skojarzen.
Druga corke poslali od razu
do zlobka.

Na kogo$, kto zdecydowanie
sie do tej pracy nadaje, kto
jest calym sercem oddany
temu, co robi ikto zajmuje si¢
powierzonym mu pod opieke
dzieckiem ztaka sama troska
jak wlasnymi, trafila Monika
Stutz-Kowalska. Olsztynia-
ka wrécila do pracy, gdy jej
synek Bastek mial p6t roku.
Biorac pod uwage zywe uspo-
sobienie syna, mamie zalezalo

Wszelkie prawa zastrzezone. GRUPA WM Sp. z 0.0.

Pola na szczescie
na pamietajuz .
swojej pierwszej
niani. Ale jej
mamie, Katarzy-
nie R6zanskiej,
historia zwigzana
z zatrudnieniem™
opiekunki nie
daje spokoju do
dzis

5

na mlodej niani. Na poczatku
znalezienie takiej wydawalo
si¢ dos¢ trudne — do opieki
zglaszaly sie same emerytki.
I nagle na jednej z faceboo-
kowych grup pojawila sie
polecajka, ze kto$ zwalnia cu-
downa nianie. Niania okazala
sie mloda, choé¢ doswiadczona,
mama trgjki dzieci w wieku
szkolnym.

— Bastek pokochal ja
od pierwszego wejrzenia.
W zwiazku ztym, ze codzien-
nie byl do domu niani wozo-
ny, poniekad stal sie czeScia
rowniez jej rodziny. Razem
zjej dzietmi — gdy wracaly
ze szkoly — bawit sig, razem
jadl, razem przekomarzal sie,
klocit igodzil — opowiada
pani Monika. Od czasu do
czasu potrafil nawet oznaj-

/‘—._-‘\
ello!

Fot. archiwum prywatne
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mi¢ swym rodzicom podczas
rodzinnych nieporozumien,
ze skoro tak sig¢ sprawy maja,
to on wyprowadza sie do swo-
jej opiekunki.

— Absolutnie nie czulam
sie zazdrosna, bylam prze-
szczeSliwa, ze moje dzie-
cko ma w swoim zyciu tak
wspaniala osobe. Im wiecej
bliskich osé6b, przy ktorych
maly czlowiek czuje sie bez-
piecznie i,jak u siebie”, tym
przeciez lepiej — zauwaza ol-
sztynianka.

W zwiazku z tym, ze dzieki
swojej opiekunce Bastek mial
mozliwos$¢ wychowywania sie
z dzieémi, a takze ,pomaga-
nia” niani wjej codziennych
pracach domowych, do przed-
szkola poszedl juz solidnie
~Spolecznie” przygotowany.

Co ciekawe, chwile pdozniej
niania chlopca zostala przy-
padkiem pomoca przedszkol-
na wplacowcee, do ktorej za-
czal chodzié Bastek.

— Niania $miala sie, ze
wszech$wiat wystuchal jej
proésb, by ich jeszcze nie roz-
dziela¢. — wspomina pani
Monika. I dodaje: — Wiem,
ze historie sg rézne inie kazdy
ma tyle szczeScia co my, ale
ja gdy slysze slowo ,niania’,
to uSmiecham sig¢ cieplo. Na-
prawde dobrze mi sie kojarzy.

Pani Karolina jest olsztyn-
ska niania z kilkuletnim sta-
zem. Zajmuje sie glownie
z dzieémi, ktérych rodzice
p6zno koncza prace.

— Placowki otwarte to
16.30, tata na delegacji,
mama wpracy np. do 18. ,Kto

-

odbierze dziecko?” stalo sie
problemem wielu wspolczes-
nych rodzicow. Sposob pracy
sie zmienil, malo kto pracuje
teraz od 7 do 15, asystem za
tym nie nadaza — zauwaza.
Pani Karolina, w zwiazku
z tym, ze oferuje prace row-
niez w p6znych godzinach
popoludniowych, na brak
ofert nie narzeka. Tylko te
stawki... — W Olsztynie? Od
8 do 15 zl za godzine. Wzalez-
nosci gdzie ina ile godzin si¢
dojezdza, ile dzieci ma sie pod
opieka i co dokladnie trzeba
zrobié: je$li rodzic wymaga
przy okazji przygotowania
dzieciom obiadu — oczywiscie
stawka jest wyzsza. To samo
jesli trzeba zawiez¢ dziecko
na zajecia dodatkowe, prze-
pychajac si¢ przez korki wlas-

nym autem na druga strone
miasta — opisuje. Umowa?

— Tyle lat pracuje inikt mi
zadnej nie proponowal i chy-
ba zadnej z moich pracuja-
cych kolezanek w tej branzy
tez nie. Wiekszos¢ kobiet
trudniacych sie opieka nad
dzie¢mi to studentki i eme-
rytki, wiele kobiet jest tez
ubezpieczonych przy swoich
mezach. Te panie, ktore do-
magaja sie umow, to jaki$
ulamek. Rodzice w tej spra-
wie tez mileza jak zakleci.
Nikt nie chce ponosi¢ dodat-
kowych kosztow, akazdy chce
zarobi¢ — stwierdza. I doda-
je: — Te osoby, ktore chca
mieC ,papiery’, przewaznie
wybieraja, prace w zlobkach,
przedszkolach lub klubikach
dzieciecych.

WARTO WIEDZIEC,

ze majgc dziecko dziecko od 20
tygodnia do trzeciego, a cza-
sem czwartego roku zycia (jesli
nie ma mozliwos$ci zapewnienia
dziecku opieki przedszkolnej),
rodzic bez zaktadania wtasnej
firmy jako osoba fizyczna
moze podpisac z nianig umowe
aktywizacyjna. Oznacza ona, ze
rodzic nie musi ptaci¢ sktadek
na ubezpieczenie spoteczne
i zdrowotne za nianie, gdyz
te sg finansowane z budzetu
panstwa. Umowy aktywizacyjne
znane sg na rynku od 2011 roku,
chod wcigz mato 0séb o nich
wie. Do umowy tej stosuje sie
przepisy dotyczgce zlecenia,
dlatego musi ona okreslacé
takie elementy jak: strony
umowy; cel i przedmiot umowy;
czas i miejsce sprawowania
opieki; liczbe dzieci powierzo-
nych opiece; obowigzki niani;
wysoko$¢ wynagrodzenia oraz
sposob i termin jego wyptaty;
czas, na jaki umowa zostata
zawarta; warunki i sposéb
zmiany, a takze rozwigzania
umowy. Nianig nie moze hy¢
osoba niepetnoletnia ani zaden
z rodzicow. Jednak cztonkowie
rodziny wcale nie sg wykluczeni
z takiej formy zatrudnienia, bo
umowe takg mozna zawrze¢
np. z babcia, dziadkiem czy inng
spokrewniong osobg. Rodzic
musi zgtosic fakt zatrudnienia
w ZUS. Trzeba pamietac, ze
budzet panstwa finansuje tylko
sktadki obliczone od wynagro-
dzenia niani nieprzekracza-
jacego kwoty minimalnego
wynagrodzenia. Jesli niania
zarabia wiecej, nadwyzke rozli-
czy i optaci rodzic.
Na podstawie takiej umowy
nianie podlegajg obowigzkowo
ubezpieczeniom: emery-
talnemu i rentowemu oraz
ubezpieczeniu wypadkowemu.
Natomiast ubezpieczenie cho-
robowe jest dobrowolne.
Agnieszka Porowska
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— Dzieciaki kochajg przed-
szkole. A nauczyciele przed-
szkolni?

— Praca w przedszkolu ma
rozne odcienie. Whrew temu,
co uwaza ogol spoleczenstwa,
bycie nauczycielem przed-
szkolnym weale nie polega na
zabawie zdzie¢mi na dywanie.
Czasem ludzie mnie az szo-
kuja... Ostatnio, gdy w koncu
otwarto przedszkola po lock-
downie, wyszlam szcze§liwa
z domu do pracy. Pod pacha
mialam komputer, torbe pel-
na wlasnych pomocy dydak-
tycznych, aza soba ciagnelam
kartony. Wychodzac z klatki
schodowej, natrafilam na sa-
siada. Otworzy!l mi elegancko
drzwi, ale zamiast sie przywi-
ta¢, skomentowal: ,,0, wkohcu
wezmie si¢ pani za robote!”
Myslal, jak kazdy zreszta, ze
bimbatam i w koncu ide do
pracy... Szlag mnie trafil, bo
ja pracuje nieustannie. I tak
jak kocham swoja prace, tak
czasami jej nienawidze.

—Dlaczego?

— Praca z dzieémi jest cu-
downa. Ale to nie zabawa.
Mamy podstawe programo-
wa, tak samo jak uczniowie
ze szkoly. Trzeba ja realizo-
wac. Z tym, ze dziecko uczy
sie przez zabawe, wiec tego nie
wida¢. Jednocze$nie realizujac
podstawe, musze to udowod-
ni¢. Tonami dokumentacji.
Tylko kiedy? I tu zaczynaja
sie schody, bo mam $rednio
pie¢ pelnych godzin dziennie
dydaktycznych. Ispedzam ten
czas z dzie¢mi. Reguluje to
karta nauczyciela. Wtym cza-
sie nie mam zadnej przerwy.
Mogge jedynie wyjs¢ do lazien-
ki, ale tylko wtedy, gdy na sali
jest wozna. Jesli co§ sie stanie,
ona nie bierze za to odpowie-
dzialnoéci. W przedszkolu nie
ma wiec mowy o przerwie na
papierosa czy na kawe. Po tych
pieciu godzinach tez nie biore
torebeczki inie ide do domu.
Bo sa jeszcze zajecia dodatko-
we specjalistyczne. Realizuje
sie je winnych godzinach, ale
w godzinach pracy. Do tego
jest wypelnianie dziennika,
udziatl w radach pedagogicz-
nych iprzygotowywanie sterty
innych dokumentéw. Dzien-
nik idokumentacje dzieci wy-
pelniam na miejscu. A reszte
zabieram do domu. Czyli tam,
gdzie mam cisz¢. Pewnie gdy-
bym mogla zrobi¢ to wpracy,
szybciej bym sie ogarnela.
Ale dzieci halasuja, wiec sie
nie da. Zkolei wdomu praca
zajmuje mi znacznie wiecej
czasu.

— W spokoju, a wiecej?

— Nie jestem w stanie
usiagé¢ od razu, bo jestem
zmeczona halasem. Kilka

chwil musze odetchnaé.
Apotem biore si¢ za robote...
Sa takie dni, ze siedze nad
papierami do 23. Abywa, ze
siedze do dwudziestej, ale
wstaje o czwartej rano, zeby
co$ jeszcze dokonczy¢ przed
praca. W poniedzialki jesz-
cze jest wporzadku, bo mam
sile. Ale w piatek padam na
twarz.
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TRZEBA KOCHAC PRACE W PRZEDSZKOLU, BO INACZEJ MOZNA ZWARIOWAC.
PRACA Z DZIECMI KONKURUJE 7 DOKUMENTACJA, KTOREJ WYPEENIANIE
POTRAFI ZABIC PASJE — TWIERDZI PANI JOANNA, KTORA PRACUJE W JEDNYM

W PR/EDS/KOLU SIE

NIE BIMBA

/ PRZEDSZKOLIMIEJSKICH W ELKU.
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Minimalne pensje nauczycieli w 2021 r.
(w ztotowkach, brutto, w zaleznosci od wyksztatcenia)
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Nauczyciel kontraktowy Nauczyciel mianowany  Nauczyciel dyplomowany

—Czy ta papierologia jest

rzeczywiscie potrzebna?

— Wolalabym spedzi¢ ten
czas z dzie¢mi. Ale kto$ chyba
o nich zapomnial. A czy nie
lepiej byloby wtzw. czasie wol-
nym poukladaé z nimi puzzle
albo klocki? Wtedy dzieciaki sie
ciesza, otwieraja... Tworzy sie
miedzy nami relacja. 1ja wole
mys$le¢ omaluchach, anie opa-
pierologii, ktora wedtug mnie
nie ma sensu. To tylko staty-
styka, ktora musi leze¢ gdzies
w teczkach. Bo nie sadze, ze
ktos sie wto wezytuje. Ale musi
by¢. Kuratorium iorgan prowa-
dzacy kaze, wiec trzeba robié.
Czesto sie zmuszam.

—Acorobiszw czasie

wolnym?

— Szkole sie. Z pomocy dy-
daktycznych, czy po prostu
podwyzszam swoje kompe-
tencje. Bo musze i cheg, zeby
by¢ jak najlepszym nauczycie-
lem. Albo szukam winternecie
inspiracji, zeby co$ fajnego
dzieciom zaoferowaé. Czesto
przygotowuje jakie§ pomoce,
zeby byé gotowa nastepnego
dnia. Ja wlaéciwie caly czas
jestem jak na dyzurze. Bo kon-
taktuja sie tez ze mna rodzice.
Mam wrazenie, ze W czasie
lockdownu, jeszcze bardziej
sie to wyostrzylo. Pisza, dzwo-
nig do mnie... Ale nie zawsze
w waznych sprawach. Bywa,
ze prosze, aby dzieci ubraly sie
danego dnia na niebiesko. Wte-
dy odbieram telefony, czy moze
by¢ niebieska bluzeczka zczer-
wonym motylkiem, bo coreczka
innej nie ma... Rodzice dzwo-
nia nawet péznym wieczorem.
Niby moglabym nie odbierac,
ale nie potrafie. Bo jestem zzy-
ta zdzie¢mi. Ajak znimi, to iz
calymi rodzinami. Czasami jed-
nak rece opadaja. Bo $wiadcze
takie ushugi od poniedziatku do
niedzieli. Kiedys byla tzw. ,go-
dzina konsultacji”. Dzi$ trzeba
by¢ na kazde zawolanie. Zatarly
sie granice prywatnosci.

— Czujesz sie doceniona?

— Niestety nie... Zarabiam
Smieszne pieniadze, a poza
tym rzad nie dal nam dofinan-
sowania na zdalna edukacje.
Szkoly dostaly, a nauczyciele
przedszkolni zostali zepchnieg-
ci na margines. Jak zawsze
zreszta. Aja przeciez tez ucze
maluchy! Nawet zdalnie!
Robig to na swoim sprzecie,
bo przeciez przedszkole nie
ma jak wyposazy¢. W ogdle
wiele przedszkoli ma bardzo
malo sprzetu dydaktycznego,
jakiegokolwiek. Wtedy to na-
uczyciel dwoi sig 1 troi, zeby
wszystko zapiaé na ostatni
guzik. I trzeba to kocha¢, bo
inaczej nie ogarnie sie wszyst-
kiego. To taka milos¢ na dobre
ina zle. Ada Romanowska
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—Jak to sie stato, ze zaczat

pan prace w przedszkolu?

— Zona ija jesteémy z Ol-
sztyna, ale szczeécia szuka-
liSmy takze poza nim. Stesk-
nieni, wrociliSmy z Warszawy
w rodzinne strony. Zaczalem
szuka¢ pracy oraz przedszkola
dla syna, Ignacego. W poszu-
kiwaniu takiej placowki za-
wedrowalem do ,Bajkolandu’,
czyli Przedszkola Miejskiego
nr 23 w Olsztynie. Konczy-
ly sie wakacje, wiec mia-
lem Swiadomo$é, ze szanse
na znalezienie miejsca dla
przedszkolaka nie beda duze.
Wkoncu sam mialem juz do-
$wiadczenie wpracy wprzed-
szkolu iwiedziatem, jak dziala
system. Wspomnialem otym
wrozmowie zpanig dyrektor,
aona, dowiedziawszy sie, ze
jestem nauczycielem, zapro-
ponowala mi prace.

—Byta trema?
— Oczywiscie! Czulem sie
wrzucony na gleboka wode.

— A co ze strachem, ze
rodzice nie zrozumiejg, ze to
mezczyzna ma np. pomagacé
dziecku w toalecie?

— Mialem ten komfort, ze
wiedzialem, ze bede praco-
wal ze starszymi grupami,
co ograniczalo pule takich
trudniejszych sytuacji. Ale
nie znaczy to, ze nie mialem
obaw. Ize nie mieli ich rodzi-
ce. Do mnie bezpoérednio
rzadko docieraly takie sygnaly
oich niepokojach, ale wiem,
ze sie pojawialy. Trudno sie
temu dziwi¢. Ja sam musia-
lem nauczy¢ si¢ stawiania
granic. Bo sa przeciez dzie-
ciaki, ktoére potrzebuja bli-
skosci, ktore siadaja nam na
kolanach, chea sie przytulaé.
Trudno jest je odpychaé, ale
oboje musimy sie wtym prze-
ciez dobrze czué. Ja czulbym
sie zle, gdyby pewne granice
byly przekraczane. Pilnuje
tego. I cho¢ chyba zapraco-
walem na zaufanie rodzicow,
to mam $wiadomosc, ze czasy
sie zmieniaja. I rodzice maja
troche pod gorke, imy.

—Rodzice zyjg pod presja
oczekiwan, ktére przenosza
takze na nauczycieli... Czujg,
Ze muszg zapewnic¢ dziecku
wszystko, co najlepsze: od
zaje¢ dodatkowych po szcze-
g6lng uwage wychowawcy.
— Tak, czasem wlacza sie
co$ wrodzaju rywalizacji: do-
wiadujemy sie, ze czyjes dzie-
cko chodzi na konie, basen,
balet, gimnastyke artystyczna
izna kilka jezykéw, wiec pa-
trzymy na swoje dziecko iza-
stanawiamy sie, co robimy zle
($miech). A tymczasem waz-
ny jest zloty srodek. Dziecko
musi mie¢ czas dla siebie.

MEZCZYZNA

— Domyslam sig, ze nie
powie mi pan tego wprost,
ale wiem, ze cze$¢ nauczy-
cieli skarzy sie na zhyt
wygoérowane oczekiwania
rodzicow.

— Mysle, ze gdyby kazdy
zrodzicow choé jeden dzien
przepracowal w przedszko-
lu, wiele by wtedy zrozu-
mial.

— Niech zgadne: kiedy

studiowat pan wychowanie

przedszkolne, na roku byto

zaledwie kilku chtopakéw?

— To prawda. Bylo nas
oSmiu. Do konca studiow
dotrwalo dwoch.

— Ma pan kontakt z tym

kolega?

— Tak, przyjaznimy sie.
Ale on nie pracuje w tym
zawodzie. Opiekuje sie oso-
bami starszymi.

— W Olsztynie ma pan

jakiegos kolege po fachu?

— Z tego, co wiem, jesz-
cze jaki$ czas temu mialem
przynajmniej jednego, ale
zmienil nieco charakter
swojej pracy: zostal dyrek-
torem przedszkola.

— Pytam o ,kolege po
fachu”, bo nadal nie jestem
pewna, jak powinno sie
mowié o0 mezczyznach pra-
cujacych w przedszkolu.

— Mnie nie przeszkadza
zadna forma, o ile oczywi-
Scie nie ma na celu mnie
obrazac¢ ($miech). Najbar-
dziej neutralna i przy okazji
najbardziej trafna jest chyba
ta najprostsza: ,nauczyciel”.

— Skoro o nauczycielach
mowa, to powiem szczerze:
mam wrazenie, ze wykonu-
jecie panstwo wyjatkowa
prace, o ktérej docenienie
jest trudniej niz w przypad-
ku nauczycieli ze szkét.
Jakby zawéd nauczyciela
przedszkola cieszyt sie
mniejszym prestizem...

— My tez, niestety, mie-
wamy takie wrazenie. Choc
jesteSmy przygotowani

tak samo jak nauczyciele
w szkole, to stoimy nizej
w hierarchii.
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MARCINWOJCZULANIS TATAIGNACEGO
| TOSI, OD KILKUNASTU LAT PRACUJE
JAKO NAUCZYCIEL W PRZEDSZKOLU
NA  OLSZTYNSKICH  NAGORKACH.
CHOC ZDAJE SOBIE SPRAWE, Z TEGO,
ZE SWOJA OBECNOSCIA W PLACOWCE
PRZELAMUJE ~ PEWIEN ~ STEREOTYP,
NIE TEMU POSWIECA SWOJA UWAGE,
NAJWAZNIEJSI SA WYCHOWANKOWIE.
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— Takze ze wzgledu na

zarobki?

— Jest to branza zapo-
mniana. Bardziej niz na
podwyzki, musimy byé
przygotowani na obcinanie
jakich$ elementéw pens;ji.

— To smutne.

— Niestety. Irzutuje to na
ten malejacy prestiz, o kto-
rym wspominaliémy. Bo sa
ludzie, ktorym wydaje sie, ze
skoro godzimy sie na takie
pieniadze, to dlatego, ze nie
nadajemy sie¢ do innej, lepiej
platnej pracy.

— Czy w tych trudnych
czasach nadal beda znaj-
dowac sie chetni do pracy

w przedszkolach?

— Trudno powiedzieé.
Zuwagi na zarobki na pew-
no nie jest kuszaca per-
spektywa. Wiec nie wyda-
je mi sie, zeby byly tlumy
chetnych do tej pracy. Tym
bardziej ze to zawdd, ktory
wymaga tez podnoszenia
swoich kwalifikacji, doszka-
lania sie.

— Mam jednak podejrzenia,
Ze to zawdd, do ktérego
zadne studia czy kursy nie
przygotuja. Trzeba mieé¢
chyba jeszcze to ,,co0$".

— Ja tez tak mysle. I mu-
sz¢ przyznaé, ze czasem mi
sie¢ wydaje, ze kobiety maja
do tego lepsze predyspozy-
cje. Kiedy patrze czasem na
moje kolezanki, to rece same
skladaja sie do oklaskow.
W przypadku mezcezyzn, kto-
rzy chcieliby zostaé nauczy-
cielem w przedszkolu, wazny
bylby wiec ten pierwiastek
checi przebywania z dzieémi.
To jest dobra podstawa do
tego, zeby podjac ten zawod.

— Pan widziat w sobie ten

pierwiastek od dawna?

— Co6z, pamietam, ze kie-
dy mdj syn mial kilka lat,
biegalem razem znim ijego
kolegami po placu zabaw.
W tym czasie inni ojcowie
patrzyli na to z ming ,,0 co
tu chodzi?”. Mnie ta zaba-
wa sprawiala przyjemno$c.
Przychodzilo mi to natural-
nie.
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Choc¢ jesteSmy
przygotowani tak
samo jak nauczy-
ciele w szkole,

to stoimy nize;

w hierarchii.

— Skoro o bieganiu mowa...
Co bedzie tuz przed emery-
turg? Czy nawet tak aktywny
fizycznie nauczyciel jak pan,
po 60. znajdzie na takie bie-
ganie site? To moze brzmie¢
jak prowokacyjne pytanie,
ale kryje sie w nim zwykta
troska.

— Przyznam szczerze: mnie
to pytanie spedza sen z po-
wiek. Sam sie zastanawiam
nad tym, w jakiej kondycji
bede. I wiem, ze moje kole-
zanki tez sie martwia o to,
jak sobie beda radzi¢ wprzy-
szloSci.

— No wtasnie... Za panem
kilkanascie lat pracy,
moéwimy o emeryturze, a mi
sie wydaje, ze w przedszko-
Llu, w przeciwienstwie do

biur czy urzeddw, kto$, kto

nie znosi swojej pracy, nie

wytrzyma zbyt dtugo.

— To prawda. Cho¢ jako oj-
ciec dwojga dzieci moge si¢
zastanawia¢, czy moja pen-
sja zapewnia bliskim zycie
na takim poziomie, na jakim
bym chcial, to jako nauczy-
ciel mam duzo satysfakeji ze
swojej pracy. Sa takie chwile,
kiedy spotykam gdzie$ swo-
ich dawnych wychowankdw,
dzisiaj wyzszych ode mnie
o glowe, i oni moéwia co$ mi-
lego na temat swojego poby-
tu w przedszkolu. To bardzo
motywujace i satysfakcjonu-
jacego.

Daria Bruszewska-Przytuta
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enata Strzyzewska,

Karolina Ilukie-

wicz, Agnieszka

Grzywacz, Paulina

Zatorska, Magda-
lena Tarchanow, Katarzyna
Kadzielewska, Magdalena
Wronska to ekipa kochaja-
cych cio¢, ktore na co dzien
opiekuja sie maluszkami
wZlobku ,Pisklandia” w Ku-
rzetniku. Zlobek powstal
w 2018 roku i byl pierwsza
placowka dla malych dzieci
w powiecie nowomiejskim,
poza zlobkiem prywatnym.
A przy okazji jedyna, ktora
od pierwszej cegly powsta-
wala zmy$la onajmtodszych.
Na caly powiat — tylko jeden
wKurzetniku. Ogromny przy-
wilej, ogromne wyr6znienie,
ale jeszcze wigksze wyzwanie.

— Widzimy, ze zlobki sa
potrzebne, widzimy to w po-
trzebach mieszkancow gmi-
ny Kurzetnik, jak i calego
powiatu nowomiejskiego
— akcentuje Paulina Zator-
ska — Misja naszego zlobka
jest tworzenie bezpiecznego
1 przyjaznego miejsca dla
dzieci, gdzie w warunkach
zblizonych do domowych,
stopniowo iharmonijnie roz-
wijaja swoje zdolnosci iumie-
jetnosci. Podczas codziennej
pracy rozwijaja swoja aktyw-
no$é, poprzez poznawanie
Swiata wszystkimi zmyslami.
Podazamy za indywidualnym
tempem rozwoju dziecka,
respektujemy jego potrzeby,
wspieramy w dazeniu do sa-
modzielnoéci iniezaleznosci.
Uczymy tolerancji, akceptacji
iposzanowania odmiennoSci
kazdego czlowieka.

— Opieka nad dzie¢mi
w zlobku nie moze by¢ przy-
padkowym wyborem, po-
niewaz aby opiekowaé sie
dzieckiem, kazda z nas musi
czué ,to co§” — moéwi Mag-
dalena — Dzieciom musimy
oddac cala siebie, by poczuly
sie dobrze ibezpiecznie wna-
szym towarzystwie. One do-
skonale wyczuja kazdy nasz
slaby punkt.

— Dzieci sa najlepszych
psychologiem, najlepiej po-
trafig odczyta¢ lepsze badz
gorsze nastroje — dodaje
Paulina Zatorska, dyrektor
,Pisklandii”.

Dzieci sa otwarte, praw-
dziwe, szczere, wybieraja so-
bie ,swoja cioci¢”, wiadomo
wtedy, ze to jest odpowiednia
osoba. Dzieci nie potrzebuja
stow, dla nich licza sie gesty
i odczucia, a w tym nie ma
kamuflazu, nie da sie niczego
ukryé. Mimo ze kazda zopie-
kunek w,Pisklandii” ma nie-
powtarzalne kompetencje,
ale z pewnoScia wyr6znia je
tez otwarto$¢, rado$é ipoczu-
cie spelnienia. To aura, jaka

Fot. Ztobek ,Pisklandia"
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PRACA Z MALYMI DZIECMI JEST JEDNA Z NAJTRUDNIEJSZYCH,
A ZARAZEM DAJE NAJWIECEJ SATYSFAKCJI. NIE MA CHYBA
PIEKNIEJSZYCH CHWIL, GDY MOZNA PATRZEC, JAK DZIECKO
POZNAJE SWIAT. O SWOJEJ PRACY, KTORA JEST PRAWDZIWYM

-KAJA CIOCH

POWOLANIEM, OPOWIADAJA CIOCIE Z ,PISKLANDII".

W ZLOBKU

ska, Magdalena Tarchanow, Katarzyna Kadzielewska, Magdalena Wronska.

W ekipie sg jeszcze nieobecne na zdjeciu, ale, jak podkreslajg ich kolezanki, réwnie waz-

Od lewej: Renata Strzyzewska, Karolina Ilukiewicz, Agnieszka Grzywacz, Paulina Zator-

ne Anna Kopaczewska, Kamila Podlaszewska, Klaudia Frydrych i Dorota Prusakowska
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towarzyszy maluszkom, gdy
ich panie sa obok.

— WezesSniej pracowaly$my
winnych zawodach, ale wtej
pracy zdecydowanie si¢ od-
nalazlySmy i spelniamy sie
wstu procentach — u$miecha
sie Magdalena.

— Anawet w stu piecdzie-
sieciu procentach — dodaje
Karolina.

Kazdy przypadek moze by¢
spelnieniem marzen — zgod-
nie podkreslaja nasze roz-
moéwezynie, ktore nie maja
watpliwosci, ze sg we wlas-
ciwym miejscu irobia to, co
kochaja.

— Nie mamy roszad kadro-
wych, co mnie bardzo cieszy.
Widze, ze moje dziewczyny
sprawdzaja sie¢ doskonale.
Dla dzieci wazne jest prze-
de wszystkim to, zeby nie
bylo niespodzianek. — moéwi
Paulina Zatorska — Nie lu-
big zmian, dzieki stabilizacji
wszystkim nam pracuje sie
duzo latwiej.

— To takze duzy komfort
dla rodzicow. Nie czuja sie
tak bardzo zatroskani, kiedy
wiedza, ze dzieci zostawiajg
pod dobra opieka — mowi
Agnieszka — Przeciez ma-
luszki sa znami osiem godzin
dziennie, jesteSmy jak drugie
mamy, przytulimy, wytrzemy
nosek. Wszystkie strony, czyli
dzieci, rodzice i my, musimy
sie¢ wtym odnajdywac itak sie
dzieje.

USmiechniete stodkie buzie
dzieci to ogromna radosc,
jednak wychowanie i opieka
nad dzie¢mi to ciezka praca.
Co jest najtrudniejsze?

— Adaptacja. Dla dziecka,
co oczywiste, ale dla opieku-
na takze — mowi Katarzyna
— Przeciez kazde dziecko
traktujemy jak swoje, towa-
IzZysza nam spore emocje.
Mamy grupe dzieci, ale kazde
znich traktujemy indywidu-
alnie.

— To wazne, aby na po-
czatku zbudowaé poczucie
zaufania, nie tylko wzgledem
dziecka, ale takze wzgledem
calej jego rodziny — wyjas-
nia Paulina Zatorska — Czas
adaptacji jest rzeczywiscie
trudny.

— Midd na serce jest wtedy,
gdy rodzic opowiada, ze dzie-
cko chce byé¢ w zlobku z cio-
ciami i réwie$Snikami, a nie
siedzie¢ wdomu — uSmiecha
si¢ Katarzyna.

Ciocie z ,Pisklandii” nie
ukrywaja, ze ogromnie trud-
na jest praca zrodzicem.

— Staramy sie zrozumieé
rodzicow, ze nie kazdy znich
jest gotowy na rozlake zdzie-
ckiem, niekiedy adaptacje
dtuzej przechodzi rodzic
niz dziecko — tlumaczy Ka-
rolina- Jesteémy poniekad

psychologami dla rodzicow,
tlumaczymy, oswajamy, po-
magamy przej$¢ przez ten
etap, gdy dziecko rozpoczyna
przygode ze zlobkiem.

Praca opiekunki w zlobku
nie ma ram czasowych. Na-
wet, gdy drzwi placowki sie
zamykaja, nie milkna telefo-
ny od rodzicow, ktorzy pytaja
odzien, ktéry minal.

— JesteSmy cala dobe do
dyspozycji rodzica — zazna-
cza Paulina — Rozumiemy
ich potrzebe kontaktu z oso-
bami, ktérym powierzaja
swoje dzieci.

Kazdy postep dziecka to
ogromna satysfakcja. To daje
najwieksza rado$é — zgodnie
podkreslaja ciocie z,,Pisklan-
dii”.

— Kazde male kroki spra-
wiaja, ze serce sie¢ raduje
— moéwi Magdalena — Dzie-
cko w grupie funkcjonuje
inaczej. To, co si¢ wydaje
niemozliwe z perspektywy
rodzica, w zlobku staje sie
czym§ naturalnym.

— Najwiekszym zdziwie-
niem dla rodzicéw byl widok
ponad 20-osobowej grupy
dzieci $piacych réwnoczes-
nie — Smieje si¢ Magdalena
— Tak, to jest mozliwe!

— Jezeli dziecko jest ra-
dosne, my tez si¢ $miejemy,
jesli jest smutne, czujemy
niepokdj — méwi Agnieszka
— Musimy kierowa¢ sie intui-
cja, by¢ czujne itej czujnosci
nigdy nie tracié¢. To od nas
zalezy samopoczucie dziecka.

Panie zgodnie podkresla-
ja, ze zlobek trwa za krotko.
Dziecko przychodzi, czas
mija ogromnie szybko i juz
trzeba si¢ zegna¢ — A my
sie przyzwyczajamy — mowi
Paulina. — Mamy to ogrom-
ne szczeScie, ze wnaszej pla-
cowcee jest przedszkole do
5 roku zycia. Mozemy dalej
obserwowac nasze dzieci, ale
tesknimy bardzo, gdy oddaje-
my je do starszej grupy. Przy
nas przeciez stawialy pierw-
sze kroki.

Zlobek ,Pisklandia” w Ku-
rzetniku powstal wodpowie-
dzi na potrzeby mieszkancow.
Jest nowoczesny, doskonale
wyposazony, dzieki czemu
panie maja wiele narzedzi to
wyjatkowego spedzania cza-
su zdzie¢mi. Nauka poprzez
zabawe tutaj nie ma ogra-
niczen, bo panie maja moz-
liwo$¢ dzielenia sie¢ swoimi
pasjami zdzie¢mi. One same
maja poczucie, ze pracujac
moga rozwija¢ takze swoje
hobby.

— Ogrodnictwo, muzyka,
co nam w duszy gra robimy
to zdzie¢mi — m6wi Renata
— Kazdy dzien to fantastycz-
na przygoda.

Alina Laskowska
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— Jakie sg trudnosci

w prowadzeniu przedszkola

w obecnych czasach?

— W dobie walki z pande-
mia trudno jest zachowaé
Scisly rezim sanitarny. Doty-
czy to zar6wno pracownikéow,
jak irodzicow, dzieci. Czasami
trudno jest wyegzekwowac
noszenie maseczki czy tez
prosby o nieprzebywanie bez
potrzeby na terenie placow-
ki. Jednak sa to raczej spora-
dyczne przypadki. Zdarzaja
sie rowniez sytuacje, gdy ro-
dzice mimo objaw6éw choro-
bowych u dzieci, nadal przy-
prowadzaja je do przedszkola
(jednak, jak wspomnialam,
ma to miejsce do$¢ rzadko).
Trudne sytuacje powstaja
w momencie wykrycia zaka-
zenia u pracownikow, ponie-
waz pozytywny wynik jednego
zpracownikow powoduje au-
tomatycznie kwarantanne ko-
lejnych. Przed zamknieciem
przedszkoli przez rzad doszlo
do takiej sytuacji i gdyby nie
ograniczenie funkcjonowania
placowki, mogloby by¢ ciez-
ko.

— Jak panstwo sobie radzi-
cie z tymi trudnymi sytua-
cjami?

— Wdrozone zostaly proce-
dur obowiazujace w zwiagzku
zwalka zCOVID-19 istaramy
sie je egzekwowaé. Przed wej-
Sciem do przedszkola mierzo-
na jest temperatura dzieciom
i rodzicom, wystawione sa
pojemniki zplynem do dezyn-
fekeji rak na kazdym pietrze
budynku, kupiliSmy sprzet
do dezynfekcji dywanow
i sprzetow znajdujacych sie
wsalach, stosujemy codzien-
na dezynfekcje powierzchni
dotykowych (klamek, poreczy
itp.), natychmiast interweniu-
jemy, gdy zauwazymy symp-

PRZEDSZKOLE WIDZIANE

/ UYREK

URSKIEGO GABINE
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ROZMAWIAMY Z KATARZYNA DWORACKA, KTORA 0D 2017 R. JEST DYREKTORKA
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tomy choroby udzieci. Wigk- COVID-19, wszyscy pracow-

szo$¢ pracownikéw poddala
sie szczepieniu przeciwko

nicy obslugi zostali zaopa-
trzeni w maseczki ochronne

i

irekawice, wmiare mozliwo-
Sci utrzymuja dystans i jak
najmniejszy kontakt z dzie¢-

CZY MAMY WYSTARCZAJACO DUZ0 Zt OBKOW | PRZEDSZKOLI
GOTOWYCH PRZYJAC DZIECI Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI?

Na pytanie odpowiada Agnieszka Jabtonska, radna Olsztyna i dyrektor Zespotu Placéwek Edukacyjnych, ktérego

czescig jest m.in. Przedszkole Specjalne nr 11 w Olsztynie.

est to doé¢ trudne py-
J tanie. Z jednej strony

nie mamy wydzielonych
zlobkow dla dzieci z niepel-
nosprawnoéciami. Istnieja
zwykle zlobki, do ktorych
uczeszezaja rowniez dzieci
z niepelnosprawno$ciami.
Generalnie zlobkow jest za
malo. Jeéli chodzi o przed-
szkola, to sytuacja wy-glada
podobnie. Wszystko zalezy od
rodzaju niepelnosprawnosci,
od poziomu funkcjonowania
dziecka. Od tego, czy potrze-
buje bardzo specjalistycznego

Wszelkie prawa zastrzezone.
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wsparcia w specjalistycznej
placoéwcee, czy tez potrzebu-
je wsparcia, ktére moze sie
odbywa¢ na poziomie przed-
szkola ogolnodostepnego. Bo
takie modele rowniez istnieja
isa one bardzo dobre. Oczy-
wisécie kluczowy jest tutaj
rodzaj niepelnosprawno$ci
dziecka oraz jego mozliwosci.
Kazde dziecko powinno mieé
indywidualnie dobrane $rod-
ki, metody oraz formy pracy,
ktoére wynikaja zzakresu jego
zaburzen. Tak, by jego poten-
cjal mogl byé rozwijany.  ps

mi. Nauczyciele réwniez sto-
sujg $rodki ochrony osobistej
jednak zachowanie dystansu
w stosunku do dzieci jest po
prostu niemozliwe.

—Jak z biegiem lat zmienia-

ty sie zadania przedszkola?

— Przed pandemia zmia-
ny dotyczyly gléwnie coraz
wiekszej liczby dzieci potrze-
bujacych wsparcia psycho-
logiczno-pedagogicznego,
a co za tym idzie — dosto-
sowania si¢ do ich potrzeb
i mozliwoéci. Na szczeScie
mamy w przedszkolu bardzo
dobrze wyszkolona kadre
pedagogiczna, ktéra posiada
nie tylko wymagane kwalifi-
kacje, ale réwniez wiedze ido-
Swiadczenie wzakresie pracy
z dzie¢mi z r6znymi potrze-
bami. Nauczycielki doskona-
la sie zawodowo i podnosza
swoje kwalifikacje réwniez
dzieki wsparciu ze strony
organu prowadzacego, ktory
zapewnia $rodki na finanso-
wanie nie tylko szkolen, ale
i studiéw podyplomowych.

W Rejestrze Szkot

i Placéwek Oswiatowych

odnotowano 485 pla-

cowek zapewniajgcych
dostep do wychowania
przedszkolnego, ktdrych
organem prowadzgcym
sg gminy z Warmii i Mazur.

Poza tym mamy takze

m.in.:

- 75 placowek zatozonych
przez miasta na pra-
wach powiatu,

- 152 przez osoby fizyczne

- 7 przez organizacje

wyznaniowe.

Obecnie przez pandemie
musieliSmy sie zmierzy¢ zza-
pewnieniem bezpieczenstwa
dzieciom, pracownikom iro-
dzicom przed zakazeniem
COVID-19. Ogromnym wy-
zwaniem byla edukacja zdal-
na w przedszkolu, gdzie nie
obejmowalo nas wsparcie
od rzadu na zakup laptopow
czy innych urzadzen do pracy
zdalnej. Mimo to nauczycie-
le poradzili sobie z tym wy-
zwaniem imoze dzieki temu
podniesliémy wszyscy swoje
kwalifikacje w tym zakresie.
Bardzo wazne byly dla nas in-
formacje plynace od rodzicow
opodejmowanej wspolpracy,
zdjecia, filmiki. Teraz juz
ynhorma” jest kontakt zrodzi-
cami przez np. Messenger czy
Facebook (zamkniete grupy),
rada pedagogiczna on-line
czy ankiety przez np. Google.

—Czy dotacja o$wiatowa
pokrywa wszystkie potrzeby
placowki?

— Dotacje nigdy nie pokry-
waly wszystkich potrzeb, jako
ze prowadzenie przedszkola
jest zadaniem wlasnym gmi-
ny, panstwo nie finansuje
przedszkoli w100%.

— Czy zdarzajg sie problemy

z brakami kadrowymi?

— Je§li pracownicy sa zdro-
wi izdolni do pracy (mam tu
na mysli pracownikéw ob-
stugi) to powiedzmy, ze jest
dobrze, cho¢ mogloby byé
lepiej. Problem pojawia sie
w momencie, gdy kto§ za-
choruje, bo woéwczas inny
pracownik musi przejac jego
obowiazki. Chetnych do pracy
nie brakuje, wiec nie byloby
pewnie problemu ze znale-
zieniem os6b do pracy. Jesli
za$ chodzi o nauczycieli, to
brakéw nie ma.

Edyta Kocyta-Pawtowska
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GLOSEM NIANI

0 ODPOWIEDZIALNOSCI

0 PRACY NIANI OPOWIADA NAM NATALIA CHABINSKA.

byciu nianig najwspa-
W nialsze jest to, ze wraz

zdzieé¢mi, ktorymi sie
opiekujesz, wciaz na nowo
odkrywasz $wiat. Widzisz
jak ten czlowiek sie pod
twoimi skrzydlami rozwija
1 czerpiesz z tego ogromna,
satysfakcje. Do dzi$ cieplo
wspominam historie, kiedy
moj podopieczny wiedzac, ze
nasza wspolna droga sie po-
woli konhezy, aja zamieszkam
gdzie§ daleko, kombinowal,
jak kupié samolot i do mnie
lata¢. Ogromnie si¢ zasmu-
cil, kiedy zdal sobie sprawe,
jakie to sa koszty. Mialam
szczeScie do rodzin, u kto-
rych pracowalam i wycofaé
sie¢ musialam tylko raz. Wte-
dy, gdy spostrzegtam, ze bar-
dzo zapracowana mama ma
mi wjaki$ sposob za zle, ze
zlapalam tak dobry kontakt
zjej dzieckiem.

Wszelkie prawa zastrzezone. GRUPA WM Sp. z o.0.

W tej pracy wazne sa zbli-
zone wartosci i priorytety
rodziny, uktoérej pracuje. Np.
gdyby rodzina kladla duzy
nacisk na sukces zawodowy
swoich dzieci i zamiast sie
znimi bawi¢, kazalaby mi je
ciagle uczyé¢, to chyba dlugo
nie chcialabym tak pracowacé.
Wazne jest jednak to, zeby
z rodzicami mie¢ podobne
zdanie na wiele spraw, wtedy
tworzy si¢ prawdziwa druzy-
na, aatmosfera wzajemnego
szacunku i wsparcia sprzyja
dzieciom. Ponad rok praco-
walam rowniez jako au-pair
w Stanach Zjednoczonych.
Mieszkalam z rodzina, po-
magajac w opiece nad ich
dzieémi. Zauwazylam cie-
kawe réznice wpodejéciu do
wychowywania. Amerykanie
sa jednak zwyciezcami. Caly
czas motywuja swoje dzieci
do prébowania nowych rze-

czy, do starania sie. Polscy ro-
dzice sa bardziej zachowaw-
czy. Gdy rodzice w Ameryce
maja problem zzachowaniem
dziecka, od razu to z kim$
konsultuja, szukaja pora-
dy i pomocy. Polscy rodzice
czesto zwlekaja i zamiataja,
problem pod dywan.

Praca opiekunki oprécz
wielu pluséw ma tez swoje
minusy. Gléwnym i najwaz-
niejszym z nich jest chyba
ten ciagly strach, aby dzie-
cku pod twoja opieka nie
spadl nawet wlos zglowy. To
na dluzsza mete moze byé
dla wielu frustrujace i wy-
palajace. Gdy dziecko prze-
wréci sie, bedac pod opieka
rodzica, zdaje sie to by¢ na-
turalne, gdy to samo stanie
sig, gdy piecze nad nim ma
kto$, komu placa, maly siniak
moze urosnac do rangi duze-
go problemu.

Fot. Katarzyna Jankdw-Mazurkiewicz
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ALEKSANDRA PACZKOWSKA, PRACUJE W OLSZTYNIE
JAKO OPIEKUN DZIENNY

aka jest r6znica pomie-
J dzy opiekunem dzien-

nym aniania? Dziennym
opiekunem moze zosta¢ oso-
ba, ktora posiada odpowied-
nie kwalifikacje: pielegniarki,
poloznej, opiekunki dziecie-
cej, nauczyciela wychowania
przedszkolnego, nauczyciela
edukacji wezesnoszkolnej lub
pedagoga opiekunczo-wy-
chowawczego. Musi to byé
tez osoba, ktbéra pracowala
zdzie¢mi do lat trzech przez
okres co najmniej dwunastu
miesiecy bezposrednio przed
podjeciem zatrudnienia jako
dzienny opiekun. Teraz je-
stem zatrudniona w Klubiku
Federacji FOSa, gdzie wérod
moich zadan jest zapewnie-
nie dzieciom opieki i poczucia
bezpieczenstwa, stymulowa-
nie ich prawidlowego roz-
woju.

W zwiazku z tym wazna
jest Scista wspolpraca iroz-
mowy z rodzicami, ktérych
celem jest stworzenie kaz-
demu dziecku warunkéw
podobnych do domowych
oraz szybkie reagowanie
na potrzeby dziecka. Kaz-
de dziecko ma zapewnio-
na kompleksowa opieke
— pielegnacyjna, mozliwosé
spozycia cieplego posil-

ku, wlaéciwe warunki do
bezpiecznej zabawy i od-
poczynku. Wykwalifikowa-
na opiekunka dzienna ma
wprowadzac w czasie swojej
pracy takie dzialania, ktore
daza do usamodzielnienia sie
dziecka. Dzieci kazdego dnia
biorg udzial w szeregu zajeé
rozwojowych: plastycznych,
sensorycznych, ruchowych
imuzycznych dostosowanych

do mozliwosci kazdego ma-
luszka. Zajecia te prowadzi
oczywiscie opiekun dzien-
ny. Opiekunki towarzysza
w procesie socjalizacji wsrod
rowieSnikoéw, nabywania
nowych kompetencji iumie-
jetnoSci, uwrazliwiania na
potrzeby rowiesnikow. Przy-
gotowuja wiec do szybkiej
adaptacji przedszkolne;j.

kajot

e

o}

Z danych udostepnionych w serwisie rzagdowym wynika, ze na Warmii i
Mazurach jest 43 opiekunéw dziennych.

Najwiecej: w Olsztynie i w Bartoszycach.
Jak dowiedzielismy sie z urzedu miejskiego w Bartoszycach, jesienia w
miescie ma byc juz 14 oséb, ktore zapewnia opieke tacznie 80
dzieciom.
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— Jak dzisiaj wyglada pro-
ces ksztatcenia nauczycieli
edukacji wczesnoszkolnej

i przedszkolnej?

— Od roku akademickiego
2019/2020 proces ksztal-
cenia nauczycieli edukacji
wezesnoszkolnej i przed-
szkolnej odbywa sie w ra-
mach jednolitych 5-letnich
studi6w magisterskich
na kierunku: pedagogika
przedszkolna i wczesno-
szkolna. Takie studia moga
by¢ prowadzone w profilu
ogb6lnoakademickim lub
praktycznym. Jako do$wiad-
czony zesp6} badawczo-dy-
daktyczny pojeliSmy decyzje
oksztalceniu wprofilu ogél-
noakademickim, natomiast
wydzial zamiejscowy w Eltku
prowadzi studia w profilu
praktycznym. Plan studiow
na obydwu wydzialach jest
jednakowy, jednak Elk nie
dysponuje tak bogata kadra
naukowa, jak Olsztyn. Na-
sza ponad 50-letnia trady-
cja ksztalcenia nauczycieli
przedszkolnych i wezesno-
szkolnych, a takze osiag-
niecia naukowe pracowni-
koéw sprawiaja, ze mozemy
zapewni¢ wysoka jako§¢
ksztalcenia na kierunku.
Pewne modyfikacje w pla-
nach studiéw byly wprowa-
dzane wczeéniej, gdyz jako
jedna z nielicznych uczelni
w Polsce prowadziliSmy stu-
dia na kierunku pedagogika
wezesnej edukacji wramach
studiéw Ii IT stopnia. Ozna-
cza to, ze wyodrebnilismy
sie z kierunku pedagogika,
ktory czesto byl utozsamia-
ny jedynie z ksztalceniem
nauczycieli, co czasami ro-
dzilo komplikacje w uzna-
waniu kwalifikacji. Tak wiec
nowe przedmioty, np. zwia-
zane z przygotowaniem do
prowadzenia zaje¢ w jezyku
angielskim czy edukacja
regionalna, mieliSmy juz
w poprzednich planach stu-
di6w. Teraz jest tez wiecej
przedmiotéw zwigzanych
zdiagnostyka pedagogiczna,
atakze ze wspieraniem dzie-
cka iucznia ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi
oraz zniepelnosprawnoscia.

— Na co panstwo stawiacie,
przygotowujac mtodych
nauczycieli do pracy

z dzie¢mi?

— Praca wdzie¢mi wwieku
przedszkolnym i mlodszym
szkolnym wymaga szcze-
goblnej wiedzy, umiejetnosci
ikompetencji, ktore okreslo-
ne sg wsylabusach poszcze-
gblnych przedmiotow.

STAWIAMY NA
KSZTALCENIE

JAKKSZTALLTS

—

PEDAGOGOW"

W ICH RECE POWIERZAMY NASZE NAJUWIEKSZE SKARBY, CZYLI NASZE DZIECI.
0 TO, JAK SA PRZYGOTOWYWANI DO TEGO WYZWANIA, PYTAMY PROF. UWM
DR HAB. MALGORZATE SUSWItL0O, STOJACA NA CZELE KATEDRY DYDAKTYKI
| WCZESNEJ EDUKACJI WYDZIALU NAUK SPOLECZNYCH UWM W OLSZTYNIE.

REFLEKSYJNOSCI,
UMIEJETNOSCI
OBSERWOWANIA

| DIAGNOZOWANIA
POTENCJALU
ROZWOJOWEGO DZIEC],
POROZUMIEWANIA

SIE Z NIMI ZAROWNO

W JEZYKU 0JCZYSTYM,
JAK | ANGIELSKIM,
ROZWIJANIA
KOMPETENCJI
ARTYSTYCZNYCH

| INFORMATYCZNYCH,
A TAKZE WIEDZY

| KOMPETENCUJI
MERYTORYCZNYCH
DOTYCZACYCH
PRZYGOTOWANIA UCZNIA
DO SAMODZIELNEGO
KONSTRUOWANIA WIEDZY
W SZKOLE.

— Ale wiedza i kompetencje

to nie wszystko, prawda?

— Poza kompetencjami
rozwijanymi podczas stu-
diéw nauczyciele przedszko-
la iklas mlodszych powinni
posiadaé¢ okreSlone cech
charakteru, ktore sprawia,
ze nie dosiegnie ich syndrom
wypalenia zawodowego, ani
nie beda widziani przez
uczni6w jako osoby chlodne
i zdystansowane. Empatia,
cierpliwo$¢, zaangazowanie
emocjonalne iautentycznosé
— to cechy niezwykle poza-
dane w tym zawodzie. Poza
tym wazne sa pasje osobiste
przyszlych nauczycieli, ktore
kandydaci maja mozliwo§é
rozwijac¢ zaréwno podczas
zaje¢ fakultatywnych, jak

Wszelkie prawa zastrzezone. GRUPA WM Sp. z 0.0.

iw Akademickim Centrum
Kultury UWM.

— Pedagogika to chyba
nadal kierunek sfeminizo-
wany?

— Kierunek jest rzeczy-
wiScie sfeminizowany, co
w duzej mierze wiaze sie
ze stereotypami panujacy-
mi w naszym Srodowisku,
z jednej strony, z drugiej
za$, z niezbyt dobrze opla-
cang pracg wtym trudnym
zawodzie. Pracuje wuczelni
od 1982 roku inic sie wtym
zakresie nie zmienilo. Mez-
czyzni moga by¢ Swietnymi
nauczycielami i wychowaw-
cami, czego dowodem sg np.
dochodzacy do przedszkoli
lub klas I-IIT nauczyciele
jezyka angielskiego lub mu-
zyki. Poza tym dzieci potrze-
buja meskiego wzorca, ktory
kojarzy im sie z naturalnym
srodowiskiem rodzinnym.
Znam przyklady nauczycieli
przedszkolnych z Finlan-
dii, gdzie nie ma uprzedzen
imezezyzni pracuja z matymi
dzie¢mi.

— W czasie pandemii wielu
nauczycieli zostato zasko-
czonych koniecznos$cia
przej$cia na zdalng forme
zajecé, do ktdrej byli nieprzy-
gotowani...

— Prawda jest taka, ze pra-
ca zdalna nigdy nie zastapi
spotkania w tzw. realu, jed-
nak zaréwno my, akademicy,
jak istudenci musieliSmy sie¢
szybko przestawi¢ na nowy
styl pracy. Nie zawsze jest
to latwe, jednak pracownicy
stale sie doszkalaja w tym
zakresie. Nie zauwazam
duzej réznicy miedzy kom-
petencjami pracownikéw
istudentéw, choé¢ wydaje sie,
ze kadra mlodsza wiekiem
jest nastawiona bardziej
elastycznie. Trudny czas

pandemii wigze si¢ niestety
zobnizeniem jako$ci zdoby-
wania umiejetnosci typowo
praktycznych w placéwkach
wychowania przedszkolne-
go iw szkolach. Obawy dy-
rektoréw placowek przed
wpuszczaniem studentéow
na praktyki sa uzasadnione,
poniewaz studenci nie stano-
wig grupy uprzywilejowanej
wkolejnosci szczepien.

— Skupmy sie teraz nie na
pedagogach, ale na rodzi-
cach i dzieciach. Jakimi
zasadami powinni$my sie
kierowa¢, wybierajac pla-
cowke dla naszej pociechy?
— Rodzice wybierajacy
placowke dla swego dziecka
czesto kieruja sie jej bliskos-
cig miejsca zamieszkania lub
pracy. Warto tez czyta¢ opi-
nie irozmawia¢ zinnymi ro-
dzicami. Je$li chodzi o oferte
edukacyjng przedszkoli pub-
licznych iniepublicznych, to
wzasadzie jest ona jednako-
wo atrakcyjna. Ja zwroécila-
bym jeszcze dodatkowo uwa-
ge na dostep do placu zabaw.
Przedszkola, ktore posiadaja
wlasny plac zabaw i ogréd,
w wiekszym stopniu zaspo-
kajaja potrzebe przebywania
iruchu na $wiezym powie-
trzu. W Polsce coraz wiek-
sza popularnoé¢ zdobywaja
tzw. lesne przedszkola, gdzie
dzieci prawie caly dzien spe-
dzaja na wolnym powietrzu.

— Relacje rodzic —wycho-
wawca (ztobkowy czy przed-
szkolny) sg bardzo wazne.
Jak je dobrze zbudowaé?

— Zar6éwno rodzice, na-
uczyciele, jak idzieci wkaz-
dej placéwce stanowia pod-
mioty w edukacji. Dobra
wspolpraca i wspotodpo-
wiedzialnoé¢ rodzicéw ina-
uczycieli, atakze opiekunéw
zlobkowych to pierwszy krok
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PROF. MALGORZATA

SUSWILLO
zUWM w Olsztynie

do dobrej jakosci pracy pla-
cowek. Nauczyciele zache-
cajacy rodzicow do wspol-
uczestniczenia we wspdlnych
projektach edukacyjnych
ciesza sie nie tylko uznaniem
spolecznym, ale tez ucza
dzieci, ze wspolne dzialanie
jest wzyciu bardzo potrzeb-
ne idaje satysfakcje obydwu
stronom. Rodzice takze nie
powinni obawiaé sie wy-
chodzenia z inicjatywami
do dyrektor6w inauczycieli.
Organizowane w placowce
zajecia otwarte, uroczystosci
czy festyny stanowig dosko-
nala okazje do poznawania

mozliwosci izdolnosci wlas-
nych dzieci. Niepozadane za$
sa w tych relacjach postawy
roszczeniowe rodzicow,
z czym na szcze$cie mamy
coraz rzadziej do czynienia.
Moze temu zapobiec prezen-
tacja zamierzen i wzajem-
nych oczekiwan na poczatku
kazdego roku szkolnego lub
na poczatku pobytu dziecka
wplacowece.

— Chciatabym wykorzystaé

takze pani doswiadczenie

w pracy z dzieémi. Tym, co

szczegoblnie niepokoi rodzi-

cow, jest kwestia gotowosci
ich pociech do tego, by
pojs¢ do ztobka czy przed-
szkola. Czy takie placéwki
sg dla kazdego?

— Rzeczywiscie, mam pew-
ne doSwiadczenie w pracy
z dzie¢mi przedszkolnymi,
amoja praca doktorska do-
tyczyla roli muzyki w adap-
tacji dziecka w przedszkolu.
Pozwolilo mi to zauwazyc, ze

DZIECI NIE SA

DOBRZE LUB ZLE
PRZYSTOSOWANE, ONE
PO PROSTU PREZENTUJA
ROZNE SPOSOBY
PRZYSTOSOWYWANIA SIE.

Nawet dzieci neurotyczne
ilekliwe moga dobrze poczuc
si¢ w grupie réowieSnikow.
Potrzebuja innego podejscia
pedagoga i wiecej czasu na
adaptacje. Kazdy nauczyciel
wypracowuje wlasny model
ulatwiania dzieciom adapta-
cji. M6j osobisty to adaptacje
przez aktywnos$¢ muzyczna,
ktora posiada zaro6wno wa-
lory zabawy, jak i walory te-
rapeutyczne. Bardzo dobrze
zdaja egzamin tzw. dni ad-
aptacyjne. Rodzice powinni
stwarzac¢ okazje dzieciom
do rozwijania samodzielno-
Sci iuczy¢ je przyjmowania
odpowiedzialnoSci za swoje
dzialania. Niezwykle rzad-
ko zdarza sie, ze dziecko
w wieku trzech lat bardzo
mocno przezywa rozstanie
z rodzicami. Je§li w ciagu
dwdch tygodni nie przestaje
ptakaé ipojawiaja si¢ uniego
takie objawy, jak np. nocne
moczenie, boéle brzucha,
wymioty, to rodzice powin-
ni odroczy¢ poslanie dziecka
do przedszkola. Poza tym,
przedszkola przyjmuja tez
dzieci z niepelnopsrawno$-
ciami, ale za kazdym razem
wymaga to indywidualnego
uzgodnienia z dyrekcja pla-
cowki w celu zapewnienia
nauczyciela wspomagajacego
do grupy.

Daria Bruszewska-Przytuta
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OSOBY Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA KAZDEGO
DNIA MIERZA SIE Z WYZWANIAMI, Z KTORYCH

ISTNIENIA NIE WSZYSCY ZDAJEMY SOBIE SPRAWE.

W PODOBNEJ SYTUAC]I SA ICH OPIEKUNOWIE.
POPROSILISMY, BY NAM O TYM OPOWIEDZIELI.

IYM RAZEM PRZY(:LADALISMY SIE JEDNEMU
Z NAIWRAZLIWSZYCH TEMATOW, K1 ORY
NIECZESTO GOSCI NA tAMACH

PRASY: PORODOM. SPRAWDZILISMY,

W JAKICH WARUNKACH PRZYCHODZI NAM
RODZIC | TOWARZYSZYC W CZASIE PORODU.

PO KOLEJNYCH MIESIACACH SZKOLA W CZASIE
PANDEMII DAJE DO MYSLENIA. CZY ZDAJEMY
EGZAMIN Z NOWYCH FORM EDUKAC]I? CZY
WIDZIMY SZANSE W TYM, CO NA SZYBKO
MUSIELISMY STWORZYC? | CZY SYSTEM
EDUKACYJNY TO NADAL SYSTEM, CZY RACZE]...

KTO NIE SPOTKAL SIE Z TYM TEMATEM
OSOBISCIE, MOZE BYC ZASKOCZONY.
OSTATECZNIE NIE CO DZIEN MOWI SIE

O ADOPCJACH | PIECZY ZASTEPCZE]. TYMCZASEM
SPRAWA DOTYCZY CZESTO NASZYCH SASIADOW,
KOGOS Z RODZINY LUB PRZYJACIOL.

PROBLEMY PSYCHICZNE WCIAZ SA TEMATEM
TABU, TYMCZASEM DOTYKAJA NIE TYLKO
DOROSLYCH, ALE | MLODYCH, CI OSTATNI
F’OTRZEBUJA NASZE| SZCZEGOLNE] UWAGI,
CHOCBY DLATEGO, ZE TO NA DOROSEYCH
POWINNI MOC POLEGAC TAM, GDZIE TRZEBA
DOSTRZEC PIERWSZE OBJAWY NIERADZENIA
SOBIE Z ZYCIEM.
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